
Développer le management environnemental 
des projets
- Mesurer les choix et les solutions 
environnementales et développement durable 
dès la conception des projets
- Appliquer la politique du coût global
- - Assurer un sourcing permanent des bonnes 
pratiques

S’impliquer dans la vie locale
- Organiser des comités et dialogues avec les 
collectivités territoriales, clubs et associations 
locales
- Favoriser la requalification de sites urbains
- Appliquer notre politique d’aide à l’embauche 
et déet développer notre promotion de la diversité Mobiliser et former les équipes de Casino 

Immobilier & Développement
- Organiser un plan de formation 
développement  durable applicable à tous les 
métiers de l’immobilier à l’exploitation
- Cibler et développer la communication interne
- - Renforcer le dialogue social

Concevoir & construire durable
Le bon sens dans tous les choix au quotidien sur 
les thèmes forts liés à l’acte de bâtir :
Accessibilité & déplacement, gestion urbaine et 
paysagère, préservation de la biodiversité, 
efficacité énergétique, gestion de l’eau, gestion 
des déchetdes déchets, chantier propre, choix des 
matériaux, confort

Fonder les relations Bailleur/Preneurs sur les 
engagements développement durable
Développer un partenariat fort avec les 
enseignes tant pour la gestion de la 
consommation d’énergie et l’aménagement 
durable des magasins que pour une politique 
sociale sociale commune ou la gestion des déchets Contractualiser nos engagements 

développement durable
Proposer à l’ensemble de nos partenaires, de 
l’architecte à l’entreprise de nettoyage, de nous 
accompagner dans notre démarche globale 
à travers la rédaction d’un réel engagement 
dans les dans les contrats qui nous lient

La Charte Développement Durable 
de Casino Immobilier & Développement


